Urzad Miasta i Gminy Scinawa
ul. Rynek 17, 59-330 Scinawa

BURMISTRZ SCINAWY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Referent ds. edukacji ekologicznej i pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych
W URZEDZIE MIASTA | GMINY SCINAWA

1. Wymagania niezhedne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,

2) wyksztalcenie $rednie,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

56) nieposzlakowana opinia,

6) biegla znajomos¢ obstugi komputera.

2. Wymagania dodatkowe:
1) doswiadczenie 2 lata, w tym 1 rok na stanowisku administracyjno-biurowym,

2) umiejetnos¢ pracy w zespole i pracy pod presjg czasu,

3) znajomos$¢ przepisow ustaw: o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzgdowych,
o finansach publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o funduszu sofeckim,
przepisow prawa zwigzanego z aplikowaniem o érodki z budzetu Unii Europejskiej (w tym ustawy
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020), $rodki krajowe oraz inne $rodki pozabudzetowe,

4) komunikatywnosg, rzetelnos¢,  odpowiedzialno$¢,  dyspozycyjnoéé,  samodzielnosé,
systematyczno$¢, duze zaangazowanie w prace, umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy na
stanowisku,

5) kursy, szkolenia dot. pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych i dotyczace organizacji
pozarzgdowych,

6) prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan, miedzy innymi:

1) sporzadzania wnioskéw o dofinansowanie zadan planowanych do realizacji przez Urzad Miasta
i Gming Scinawa oraz jednostek organizacyjnych Gminy Scinawa,

2) biezacy monitoring stanu rozliczen inwestycji dofinansowanych ze $rodkéw pozabudzetowych,

3) udziat w przygotowaniu materiatow planistycznych do budzetu w zakresie zadania Referatu
Funduszy Pozabudzetowych i Inicjatyw Obywatelskich,

4) prowadzenie korespondencji z instytucjami wspotfinansujacymi projekty realizowane przez
Gming Scinawa,

5) realizacja i aktualizacja plandw strategicznych Gminy Scinawa,

6) udziatw przygotowaniu aktéw prawnych umozliwiajacych realizacje inicjatyw obywatelskich oraz
realizowanie zadan w zakresie inicjatyw obywatelskich,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjami pozarzadowymi, w tym m.in. organizowanie
konkursow, przygotowanie programow wspolpracy.

4. Warunki pracy:
1) wymiar czasu pracy: peten wymiar czasu pracy



2) miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy Scinawa (Rynek 17, 59-330 Scinawa)
3) przewidywane zatrudnienie od 01 kwietnia 2021 r.
4) charakter pracy: praca powyzej 4 godzin przy komputerze.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce: w miesigcu poprzedzajacym
date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Miasta i Gminy Scinawa, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wynosi powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyjny,

3) kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

4) kopie swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

5) kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie,

6) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (osoba wybrana zobowigzana
bedzie do przediozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

7) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peni
praw publicznych,

8) kwestionariusz osobowy dostepny na stronie http://bip.umigscinawa.dolnyslask.pl w zakladce
nabory na wolne stanowiska urzednicze,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych znajdujgcych sie
w aplikacji na stanowisko objete procesem rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 =z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i spraw
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 94/46/WE (ogdéine
rozporzgdzenie o ochronie danych),

10) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ - w sytuacji, gdy kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych.

7. Wymagane dokumenty winny by¢ wiasnorecznie podpisane i ziozone osobiscie lub drogg
pocztowg na adres: Urzad Miasta i Gminy Scinawa, ul. Rynek 17, 59-330 $cinawa w terminie
do dnia 01 marca 2021 roku do godz.15.30 w zamknietej kopercie z napisem: ,Referent
ds. edukacji ekologicznej i pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych”.

8. Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po terminie okreslonym w pkt.7 nie beda rozpatrywane.

9. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http://bip.umig-scinawa.dolnyslask.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
i Gminy Scinawa.

Informacje dodatkowe:

- kandydaci, ktorzy speinig wymagania zawarte w ogloszeniu o naborze zostang indywidualnie
powiadomieni o czasie i miejscu drugiego etatu nabory, ktérym jest rozmowa kwalifikacyjna,

- niezwlocznie po przeprowadzeniu naboru, informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona

w Biuletynie Informacji publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy Scinawa.
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