Zarzadzenie Nr G/59/2020

Burmistrza Scinawy
z dnia 18.03.2020 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu pracy komisji konkursowej powolanej do oceny ofert
ztozonych w otwartych konkursach na realizacje zadan publicznych Gminy Scinawa
zlecanych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmictom uprawnionym
prowadzacym dziatalno$é pozytku publicznego

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2019
r. poz. 506 z dnia 2019.03.15) oraz art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci
pozytku publicznego i o wolontariacie (. Dz. U. z 2019 . poz. 688) oraz rozdziatu X1 Uchwaty
Nr XVI/109/19 Rady Miejskiej w Scinawie z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie ,Rocznego
programu wspGtpracy Gminy Scinawa z organizacjami pozarzadowymi oraz podmioctami
wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2020" zarzadzam, co nastepuije:

§1

Ustala si¢ regulamin pracy komisji konkursowe] powotanej do oceny ofert ziozonych
wotwartych konkursach na realizacje zadan publicznych Gminy Scinawa zlecanych
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom uprawnionym prowadzacym dziatalnosé
pozytku publicznego, stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia

Nr G/59/2020
Burmistrza Scinawy
z dnia 18.03.2020 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowe] powolanej do oceny ofert ziozonych
w otwartych konkursach na realizacje zadan publicznych Gminy Scinawa zlecanych
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom uprawnionym prowadzacym
dziatalno$é pozytku publicznego.

§1

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, dokonuje oceny formalne] i merytorycznej ofert
w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Scinawa, na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (fj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688) i Programie Wspétpracy Gminy Scinawa z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020 (Uchwata nr XV1/109/19 Rady
Miejskiej w Scinawie z dnia 28 listopada 2019 r.).

2. Komisja rozpatruje oferty konkursowe w terminie 21 dni od dnia zakonczenia naboru ofert,
okreslonego w ogtoszeniu konkursowym.

3. Komisja dziata na posiedzeniach.

4. Komisja realizuje swoje dziatania jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 3 cztonkéw,
w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

5. Kazdy z cztonkéw Komisji, przed rozpoczeciem prac, sktada o$wiadczenie o bezstronnoéci
| wytaczeniu pracownika zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r, Kodeks
postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2020r. poz.256 t]. z dnia 2019.12.20 z p6z. zm.).
Wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu pracy komisji.

1. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

2. Ocena formalna dokonywana jest przez cztonkéw Komisji na jednym formularzu dla kazdej
oferty poprzez wpisanie glowa TAK lub NIE. Formularze oceny formalnej stanowig zataczniki
nr 2 do regulaminu pracy Komisji.

3. W zaleznosci od wyniku oceny formalnej komisja podejmuje decyzje o:

1) zakwallifikowaniu oferty do oceny merytorycznej,

2) mozliwo$ci poprawienia bleddw lub uzupeinienia brakéw przez wnioskodawce,

3) odrzucenia ofert z gowodu btedéw formainych, w przypadku ktorych nie ma mozliwosci
poprawy lub uzupetnienia.

4. Dopuszczalne jest dokonanie uzupetniefn/poprawy ofert w zakresie:

1) braku zafacznika lub jego elementdw,

2) brakow w podpisach pod oferta,

3} brakdw rachunkowych,

4) niescistodci w opisie i terminie realizacii.

5.0ferent informowany jest o mozliwosci poprawy/uzupetnienia ofert listownie lub droga
elekironiczng za potwierdzeniem odbioru.

6.Oferent jest zobowigzany w terminie 7 dni od dnia otrzymania pisma dostarczyé
poprawiona/uzupetniong oferte. Brakujgce podpisy w ofercie nalezy uzupetni¢ osobiscie
u pracownika merytorycznego Urzedu Miasta i Gminy Scinawa.

7. Komisja w pismie wskaze, kioére elementy oferty oferent powinien poprawié/uzupetnié
i ponownie dostarczy¢ do Komis;ji,

/-




8. Po dostarczeniu poprawionej/uzupetnionej oferty w wyznaczonym terminie, dokonywana
jest ponowna ocena formalna w zakresie poprawek/uzupeinien dokonywanych przez
oferenta, stanowigca zatacznik nr 3 .

9.Jezeli oferta zakwalifikowana do poprawek formalnych nie zostanie dostarczona
w odpowiednim terminie badZz wskazany blad nie zostanie wlasciwie poprawiony, woéwczas
oferta jest odrzucona i nie podlega da stanowigca zatacznik nr 3lszej ocenie.

10. Po spemieniu wymagan formalnych oferta kierowana jest do oceny merytorycznej
[ oceniana zostaje wedtug kryteriow wyszczegélnionych w ogtoszeniu konkursowym.

§3

1. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez kazdego uprawnionego
cztonka Komisji poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw wedtug kryteribw oceny
okreslonych w ogtoszeniu konkursowym Burmistrza Scinawy.

2. Ocene merytoryczna ustala sig przez zsumowanie wszystkich ocen przydzielonych ofercie
przez poszczegolnych cztonkow Komisji i usrednienie jej sumy poprzez ilo§¢ uprawnionych do
oceny cztonkdw komisji. Zbiorcza tabela oceny merytorycznej oferty stanowi zatacznik nr 4
do regulaminu pracy Komisji.

3. Zbiorcza tabela oceny merytorycznej jest podstawg do utworzenia list rankingowych ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert.

§4

1. £ przebiegu oceny formalnej i merytorycznej sporzadza sie protokét.

2. Protokdt z przebiegu oceny formalnej i merytorycznej wraz z listg rankingowg Komisja
przedktada Burmistrzowi Scinawy | przedstawia propozycje rozstrzygniecia konkursu.

3. Decyzje ostatecznag o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmie Burmistrz Scinawy.

4. Oferent zostanie poinformowany o wyniku ostatecznej oceny oferty.

§5

1. Do podjgtych decyzji w sprawie rozstrzygniecia konkursu ofert nie stosuje sie trybu
odwotawczego. -

2, Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje
umowa zawarta pomiedzy Gming Scinawa a oferentem.

-

/>' U% ot
A "

- .
£ S s e e B
L Brysting Kosst ye |




Zalgcznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Czlonka Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na
realizacj¢ zadan publicznych

Ja, nizej podpisany/a
(imig i nazwisko)

Oswiadezam, ze m6j udziat w pracach komisji konkursowej powolywanej przez Burmistrza Scinawy
do spraw opiniowania ofert ztozonych na realizacje zadan publicznych w zakresie:

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb, dzialalnoSci na rzecz o0séb niepelnosprawnych,
dzialalnodci na rzecz oséb w wieku emerytalnym, kultury, sztuki, ochrony débr kultary
i dziedzictwa narodowego, promocji i organizacji wolontariatu, turystyki i krajoznawstwa,
porzadku i bezpieczefistwa publicznego

nie powoduje konfliktu intereséw w stosunku do oferentéw, uczestniczacych w konkursie ofert oraz nie

podlegam wylgczeniu okre§lonemu w art. 24 Kodeksu postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z
2020 poz. 256 z dnia 2019.12.20 z péz. zm.).

........................................................................................................

miejscowosé, data podpis




Zalacznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Scinawa, ania .......ocooveeeveveeeenen.
TABELA OCENY FORMALNEJ OFERTY

do oferty o przyznanie dotacji ze srodkéw publicznych sktadanej na podstawie przepiséw ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialainosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 . poz. 688)

OCENA FORMALNA OFERTY

Oferta zakwalifikowana do oceny merytorycznej*
Oferta skierowana do poprawy/uzupelnienia®
Oferta odrzucona z powodu uchybien/brakéw formalnych*®

Podpis czlonkéw komisiji;

* niepotrzebne skresli¢




Zatacznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Scinawa, dnia...........ee......

TABELA PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Oferta zakwalifikowana do oceny merytorycznej*
Oferta odrzucona z powodu nie poprawienia/uzupetnienia brakéw I uchybien formainych*

Podpis czionkéw komisji;

* niepotrzebne skredlic




ZBIORCZA TABELA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Zalacznik nr 4 do
Regulaminu pracy komisji konkursowej

NAZWA OFERENTA: © 0

RODZAJ ZADANIA

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

zasoby kadrowe
i rzeczowe

1 oznacza stabe,
2-3 oznacza érednie,

R - CZLONEK | CZLONEK | CZLONEK | CZLONEK |~ SUMA SREDNIA
. KRYTERIA - |- SKALA QCENY ' - | KOMISJI KOMISJI: |- KOMISII:  KOMISJ] | PUNKTOW | ARYTMETYCZ
PODSTAWOWE.- | .~ . - . IEHEYAS SERROE R AL R EEACRE A (s s P NA
'Moi_iiwo'éé | 0-10
reahzzfc;l ' - | 1-2 pznacza bardzo slabo,
Zada.‘“a' 2-4 oznacza slabo,
publicznego 5-6 oznacza $rednio,
przez oferenta | 7.8 oznacza dobree,
' w|9-10  oznacza  bardzo
i A dobrze
Kalkulacja 0-10
_l_(os_z'tov_i_f" 1-2 oznacza bardzo stabo,
re.al.lzzfql_ o 2-4 oznacza stabo,
zadania. - " |56 gznacza $rednio,
publicznego. | 7-8 ozracza dobrze,
: e 9-10  oznacza  bardzo
. - | dobrze
Jakos¢ . [0-10
Wyko_n'anla_ +- | 1-2 oznacza bardzo stabo,
za.da‘ma_ 701 | 2-4 oznacza stabo,
publieznego. - - - | 5.6 oznacza srednio,
: " .. |7-8 oznacza dobrze,
- |9-10  oznacza  bardzo »
_ " | dobrze !
Procentowy 0-10
uc}lglal lfmdkl?:; Ponizej 5% - 0 pkt,
w “fl“{f oy 4|04 5% do 10% - 5'pkt.
poc "h f}gﬁ P “10d 11% do 20% - 6 pkt.
MAYER ZIOTEL " od 21% do 30% - 7 pkt.
; - |od 31% do 40% - 8 pkt,
“1od 41% do 50% - 9 pkt,
: Powyzej 50% - 10 pkt.
Posiadane 0-5

4-5 oznacza bardzo
dobre. ’
Dotychezasowe | 0-5
doSwiadczenie w ’
.. 1 oznacza slabe,
realizacji g
dani 2-3 oznacza $rednie,
zacania . 4-5  oznacza bardzo
podobnego dobre
rodzaju ’
RAZEM: Max = 50 pkt*

* aby oferta podlégala finansowaniu musi uiyskaé minimum 25 punktow



UWAGI KOMISJI:

PODSUMOWANIE

Whnioskowana przez oferenta kwota dotacji

Proponowana przez Komisje kwota dotacji

Proponowana przez Burmistrza kwota dotacji

Podpis cztonkdéw komisiji;




