Urzad Miasta i Gminy Scinawa
ul. Rynek 17, 59-330 Scinawa

BURMISTRZ SCINAWY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
SPECJALISTA DS. PROMOCJI
W URZEDZIE MIASTA | GMINY SCINAWA

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych,

2) wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku humanistycznym (preferowane dziennikarstwo),

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

4) peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) nieposzlakowana opinia,

6) biegla znajomo$¢ obstugi komputera,

7) prawo jazdy kat. B,

8) minimum 5-letnie do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetno$¢ pracy w zespole i pracy pod presjg czasu,

2) znajomo$¢ przepisow ustaw: ustawy o samorzgdzie gminnym, przepiséw prawa prasowego,
ustawy o dostepie do informacji publicznej, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,

3) doswiadczenie w pracy na stanowisku rzecznika prasowego,

4) komunikatywno$¢, zaangazowanie, rzetelno$¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnose,
samodzielnos¢, systematyczno$é¢ oraz umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy na stanowisku.

3. Zakres wykonywanych zadan, migdzy innymi:
1) wspotudziat w opracowywaniu programow i strategii rozwoju Gminy,
kreowanie polityki informacyjnej: wewnetrznej, zewnetrznej
3) przygotowywanie  materialtbw  promocyjnych  Strefy  Aktywnosci ~ Gospodarczej
w Scinawie, kompleksowa obstuga zaktadki na stronie www.scinawa.pl, poswigconej SAG,
4) wspoblpraca z Dolnoslagskg Agencja Wspoblpracy Gospodarczej w kwestii poszukiwania
inwestorow,
5) nadzér nad tresciami publikowanymi w mediach, ktére dotyczg Gminy, wspolpraca
z dziennikarzami, obsluga przedstawicieli mediow, e-mailing,
8) merytoryczny nadzér nad tresciami zamieszczanymi w Biuletynie Informacji Publicznej,
7) autoryzowanie wypowiedzi pracownikow,
8) nadzor nad tresciami publikowanymi przez gminne jednostki organizacyjne,
9) wspoludziat w zakresie promocji dziatalnoéci kulturalnej na terenie Gminy Scinawa,
10) tworzenie strony internetowej Gminy (zamieszczanie na biezaco wszystkich informaciji,
artykutow wywiadow itp.),
11) wspétudziat w redagowaniu tekstéw i relacji z przebiegu i udziatu kierownictwa Urzedu
(w uzgodnieniu z Burmistrzem) w targach, konferencjach, imprezach okolicznosciowych,
12) organizacja i udziat w spotkaniach majgcych na celu wymiang informacji, promocji, realizowanie
budzetu przewidzianego na promocje.
4. Warunki pracy:
1) wymiar czasu pracy: peten wymiar czasu pracy,
2) miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy Scinawa (Rynek 17, 59-330 Scinawa),
3) charakter pracy: praca powyzej 4 godzin przy komputerze, praca w terenie.



5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce: w miesigcu poprzedzajgcym
date¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w Urzedzie Miasta i Gminy Scinawa, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne;
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosi powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) CQV,

2) list motywacyijny,

3) kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

4) kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu

w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

5) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (osoba wybrana zobowigzana
bedzie do przediozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

7) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych,

8) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé¢ - w sytuacji, gdy kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych.

7. Wymagane dokumenty winny by¢ wiasnorecznie podpisane i zlozone osobiscie lub drogg

pocztowg na adres: Urzad Miasta i Gminy Scinawa, ul. Rynek 17, 59-330 Scinawa w terminie

do dnia 04 lutego 2018 roku do godz.15.30 w zamknietej kopercie z napisem: ,Naboér na
stanowisko Specjalista ds. promocji”. Dokumenty skiadane za posrednictwem poczty
elektronicznej nie beda brane pod uwage.

Dokumenty, ktére wplyng do urzedu po terminie okreslonym w pkt.7 nie beda rozpatrywane.

9. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej http://bip.umig-scinawa.dolnyslask.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
i Gminy Scinawa.

10. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzulg
,» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r., poz 1000.), oraz ustawg z dnia 21.11.2008 .
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.z 2018 r. poz 1260 ).

Informacje dodatkowe:

— kandydaci, ktorzy spetnia wymagania zawarte w ogloszeniu o naborze zostang indywidualnie
powiadomieni o czasie i miejscu drugiego etapu naboru, ktérym jest rozmowa kwalifikacyjna,

— niezwlocznie po przeprowadzeniu naboru, informacja o wyniku naboru kandydatow zostanie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy
Scinawa.
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