Zarzadzenie Nr G/193/2017
Burmistrza Scinawy
z dnia 29 wrzesnia 2017 r.

w sprawie upowaznienia pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Scinawie do przeprowadzania wywiadow alimentacyjnych oraz odbierania
oswiadczen majatkowych

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016
I poz. 446 ze zm.), art. 98799 § 2 Kodeksu Cywilnego oraz art. 86 i art. 87 § 2 Kodeksu postepowania
cywilnego i art. 33 Kodeksu postepowania administracyjnego

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Na wniosek Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Scinawie upowaznia sie
Panig Malgorzate iub’rowskq-Platek — Pracownika socjalnego w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Scinawie do przeprowadzania wywiadow alimentacyjnych i odbierania
o$wiadczen majatkowych od dtuznikéw alimentacyjnych.

§2

Zarzadzenie podlega przekazaniu:
1. Pani Matgorzacie Zubrowskiej-,PJratek — Pracownikowi socjalnemu w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Scinawie, -
2. Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Scinawie,
3. Referatowi Ogdlnemu i Spraw Obywatelskich (zbiér Zarzadzen Burmistrza)
oraz podlega umieszczeniu w aktach osobowych osoby upowaznionej.

§3

1. Petnomocnictwo moze by¢ w kazdym czasie cofniete.

2. Petnomocnictwo wygasa z dniem ustania stosunku pracy bedacego podstawg
petnomocnictwa.

3. W przypadku cofniecia lub wygasniecia petnomocnictwa osoba, ktdrej petnomocnictwo
udzielono zobowigzana jest zwrdci¢ dokument petnomocnictwa, na ktdrym umieszcza sie
dekretacje o przyczynach i dacie niewaznosci petnomocnictwa.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 29 wrzesnia 2017 roku.




