OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dyrektor Miejsko - Gminnego Zespotu Zaktadéw Opicki Podstawowej w Scinawie ul.
Jagietty 2,59-330 Scinawa, w porozumieniu z Dolnosglaskg Okregowa Radg Pielegniarex i
Potoznych we Wroctawiu ogtasza konkurs na stanowisko:

1. Przelozonej Pielegniarek

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r
o dziatalnogci leczniczej (tj. Dz. U. z 2016 r,, poz. 1638z péZn. zm, ) oraz rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu
na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym
przedsiebiorca (Dz. U.z 2012 1, poz. 182 z pdzn .zm.).

. Kandydat przystepujacy do konkursu winien posiadac kwalifikacje okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011r w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikéw na poszczegblnych  rodzajach stanowisk
w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2011r, Nr 151,
poz. 896) tj.:

a) tytul magistra na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo i studia podyplomowe
lub tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa Jub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej, lub organizacji izarzadzania, lub winne dziedzinie majgce]
zastosowanie w ochronie zdrowia - wymagany staz pracy 3 lata pracy w

zawodzie.
b} tytul magistra winnym zawodzie, wktérym moze by¢ uzyskiwany tytut
specjalisty w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia, i licencjat

pielegniarstwa lub potoznictwa lub Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka lub polozna [ studia podyplomowe, lub tytut  specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia iedukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie majjcej zastosowanie
w ochronie zdrowia - wymagany staz pracy 3 lata pracy w zawodzie

¢) licencjat pielegniarstwa lub potoznictwa 1 tytui specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub promocji zdrowia iedukacji zdrowotnej, lub organizacji
i zarzadzania - wymagany staz pracy 5 lat pracy w zawodzie.

d) érednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielegniarka lub potoina i tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia iedukacji
zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania - wymagany staz pracy 6 lat pracy w
zawodzie.

II. Wymagania dodatkowe
a) Wiedza na temat realizowanych zadan i przepisow dotyczacych dziatalnosci
MGZZOP w Scinawie.,
b} umiejetno$¢ kierowania zespotem i wspdtpracy w zespole,
¢) kreatywno$é. samodzielnos¢, komunikatywnosc.
d) trzyletni staz pracy na stanowiskach kierowniczych w placowkach stuzby zdrowia.




I1l. Kandydat winien zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,
opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej

dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska objetego konkursem { oryginaty) lub ich odpisy poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem przez notariusz, tj. :

a) dyplom

b) dokument potwierdzajgcy prawo wykonywania zawodu pielegniarki
w Rzeczpospolitej Polskiej.

c) dokumenty potwierdzajgce posiadanie tytutu specjalisty lub specjalizacji

dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy, tj. $wiadectwo pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce (w razie gdy
stosunek pracy trwa ).

inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata, lub ich kopie poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem
przez kandydata (na prosbe Dyrektora MGZZOP w Scinawie lub komisji
konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dekumentdw),

oswiadczenie o posiadaniu petni praw publicznych oraz nie skazaniu
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

os$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia
prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska przelozone]
pielegniarek,

oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie 7 ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych {tekst
jedn.: Dz U. z 2016 r. poz 922} w celach przeprowadzania postepowania
konkursowego na stanowisko Przetozonej pielegniarek Miejsko - Gminnego
Zespotu zaktaddéw Opieki Podstawowej w Scinawie

Komplet dokumentéw nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, na ktdrej kandydat
umieszcza swoje imie | nazwisko, adres | numer telefonu kontaktowego oraz adnotacje
o treéci: ,Konkurs na stanowisko Przetozonej Pielegniarek Miejsko - Gminnego Zespotu
Zaktadéw Opieki Podstawowej w Scinawie”, lub osobiicie w Sekretariacie Dyrekcji
MGZZOP w Scinawie lub przez poczte, w terminie do 23.10.2017r. (o zachowaniu
terminu zgloszenia decyduje data wpltywu do Miejsko - Gminnego Zespotu Zaktadéw
Opieki Podstawowej w Scinawie), pod adresem:




Miejsko - Gminny Zespot Zaktadow Opieki Podstawowej w Scinawie
ul. Jagietty 2, 59-330 Scinawa,

Przewidywane miejsce rozpatrzenia zgloszonych kandydatur: siedziba
Dolnoélaskiej Okregowej lzby Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu ul Powstaficow
Slaskich 50, 53-333 Wroctaw

Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur to . dni od daty
opublikowania ogtoszenia

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandvdaci zostana powiadomieni

indvwiduoalnie

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym
kandydaci moga uzyska¢ do wgladu w Sekretariacie Miejsko - Gminnego Zespotu
Zakladéw Opieki Podstawowej w Scinawie ul. Jagiety 2, 59-330 Scinawa , w godz.: 800 -
1400 telefon: 76 817 48 50.

Warunki pracy dla kandydata wytonionego w drodze konkursu:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace na stanowisku objetym konkursem, w wymiarze

1/2 etatu, na okres 6 lat, za wynagrodzeniem okreslonym w umowie o prace.
DYREKTOR

«tejska-Gminnego Zespolu Zaktadéw

dpieki Pods()sy;)’vej w Scinawie
LA

"™on Burns

podpis Dyrektora




REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU
NA STANOWISKO

Przetozonej Pielggniarek MGZZOP w $cinawie

§1
1.Postgpowanie konkursowe na stanowisko ...... Jjak wyzej......
przeprowadza komisja w skladzie:

Przewodniczaca: 1) Anna Szafran - przedstawiciel DOR Pi P we Wroclawiu
Czionkowie:

2) Dorota Pietrzak - przedstawiciel DOR Pi P we Wroctawiu

3) Teresa Szerszen - przedstawiciel DOR P i P we Wroctawiu

4) Katarzyna Mucha - przedstawiciel MGZZOP w Scinawie

5) Aneta Skrzypek - przed iciel MGZZOP w Sci {

6) llona Smolarska - lekarz pr: iciel MGZZOP w Scinawie

7) Ryszard Kepa - przedstawiciel DORL we Wroclawiu

8) Irena Moczarna - przedstawiciel PTP Oddziat we Wroctawiu

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym z wylgczeniem
rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez komisje konkursowg kandydata, kiére jest dokonywane
w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig glosow.

§2
1.Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje sig
z dokumentami ztozonymi przez kandydatow i po stwierdzeniu ich kompletnogei uznaje, czy
w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow (co najmniej dwoch).
2.Komisja konkursowa przeprowadza indywiduaine rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko
objgte konkursem, a nastepnie jej cztonkowie moga zadawac pytania dedatkowe.
3.Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wiasnym gronie.
4.Nieobecnos$é kandydata na konkursie nie wykiucza go z postgpowania konkursowego.

5.W posiedzeniu komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczyé osoby trzecie.

§3
1. Kazdej osobie wchodzacej w skiad komisji konkursowej przystuguje jeden gtos.
2.Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do gtosowania, ostemplowanych pieczecia
wiaéciwego podmiotu , zawierajacych nazwiska kandydatow w kolejnoéci alfabetycznej.
3.Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie
pozostatych kandydatow.
4.Glos jest niewaZny w razie:

- pozostawienia nie skre$lonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata

- braku skreslen
5.Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.
6.Karta, na kitdrej wszystkie nazwiska zostaly skreSlone, jest wazna i traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§4
1. Komisja konkursowa wybiera kandydata na dane stanowisko w drodze tajnego glosowania,
bezwzgledng wigkszoécig glosow.
2. Jezeli w gtosowaniu, o ktérym mowa w ust. 1, kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy
komisji konkursowej zarzadza drugie glosowanie.
3. Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komisji konkursowej
zarzadza trzecie glosowanie.
4. Do drugiego i trzeciego gtosowania przechodzg wszysey kandydaci przystepujacy do konkursu.
5. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa sie w sposob wskazany w ust. 1imoze
by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg cztonkéw komisji konkursowej i rozmowa z kandydatem.
6. Do drugiego i trzeciego glosowania stosuje sig zasade wyboru kandydata okreslong w ust. 1.

7. Jezeli w trzecim glosowaniu kandydat nie zostat wybrany uwaza sie, ze w postepowaniu
korkursowym nie wytoniono kandydata.

§5
W przypadku  odrzucenia przez komisje konkursows wszystkich kandydatur zgloszonych
do konkursu lub w razie niewylonienia kandydata, komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit
do wybrania kandydata.

§6
1. Ze swoich czynnos$ci komisja konkursowa sporzadza protokét konkursowy, kidry podpisuja
wszyscy czlonkowie komisji konkursowej obecni na posiedzeniu.
2. Protokat udostepnia sie do wgladu kandydatom biorgcym udziat w konkursie na ich zadanie.

87
Przewodniczacy komisji konkursowej niezwtocznie po ostatnim posiedzeniu komisji powiadamia
pisemnie podmiot oglaszajgcy konkurs o wynikach konkursu.

§8
Podmiot ogtaszajacy konkurs poinformuje pisemnie komisje konkursowa w ciggu dwdch tygodni
od dnia zakohczenia postgpowania konkursowego o decyzji dotyczacej nawiazania stosunku pracy
z kandydatem wylonionym w drodze konkursu.

§9
Koszty postgpowania kenkursowego, w tym koszty zwigzane z udziatem czionkéw w pracach komisji
kenkursowej obcigzajg podmiot oglaszajacy konkurs (art49 wust. 2 Ustawy 2z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci lecznicze; - t.j. Dz.U.2016, poz. 1638).

§10

Regulamin obowigzuje od dnia.

Podpis Przewodniczacego Komisji Kenkursowsej

Podpisy czlonkéw komisii konkursowe:




