BURMISTRZ SCINAWY
55-330 Scinawa, Rynek 17
Zarzadzenie Nr G/47/2017
Burmistrza Scinawy
z dnia 02 marca 2017r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa do podejmowania czynnosci zwigzanych
z dziatalnoscig jednostki organizacyjnej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotlecznej

Na podstawie art. 47 ust, 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U. z 20161 poz.
446 ze zm.), art. 98199 § 2 Kodeksu Cywilnego oraz arl. 86 7 87 § 2 Kodeksu postepowaria cywilnego i art,
33 Kodeksu postepowania administracyfnego,

zarzadzam, co nastepuije:

§1
udzielam Pani Katarzynie Pawlak — Pracownikowi socjalnemu w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Scinawie, podczas nieabecnosci Pani Jolanty Szymczyk — Kierownika  Migjsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej petnomocnictwa do:

1) skiadania oswiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dziatalnosci kierowanej jednostki,

2) do zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego kierowanej
jednostki,

3) do reprezentowania Gminy przed sadami, organami administracji publicznej, organami
egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sgdowych, administracyjnych i egzekucyjnych
zwigzanych z dziatalnoécig kierowanej jednostki,

4) do udzielania dalszych petnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt 1-3 pracownikom
kierowanej jednostki, radcom prawnym lub adwokatom,

5) jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowaC powstanie zobowigzan pienieznych, do jej
skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata gidwnego ksiegowego lub osoby przez niego
upowaznionej z tym, ze do zaciggania zobowigzan pienieznych w zakresie remontow,
wydatkéw inwestycyjnych oraz zakupdw powyzej kwoty 6000 euro wymagana jest
kontrasygnata Skarbnika Gminy.

§2
Zarzadzenie podlega przekazaniu:

1. Pani Katarzynie Pawlak — Pracownikowi socjalnemu w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Scinawie, ,

2. Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Scinawie,

3. Referatowi Ogdlnemu i Spraw Obywatelskich (zbiér Zarzadzen Burmistrza)

oraz podlega umieszczeniu w aktach osobowych osoby upowaznionej.

§3
1. Pelhomocnictwo moze by¢ w kazdym czasie cofniete.
2. Pelnomocnictwo wygasa z dniem ustania stosunku pracy bedacego podstawg
petnomocnictwa.
3. W przypadku cofniecia lub wygasniecia pelnomocnictwa osoba, ktdrej petnomocnictwo
udzielono zobowigzana jest zwroci¢ dokument petnomocnictwa, na ktérym umieszcza sie
dekretacje o przyczynach i dacie niewaznosci petnomocnictwa.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem 02 marca 2017 roku.
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