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BURMISTRZ SCINAWY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Referent ds. edukacji ekologicznej i pozyskiwania Srodkéw pozabudzetowych
W URZEDZIE MIASTA | GMINY SCINAWA

1. Wymagania niezbedne:

1} obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy ¢ pracownikach samorzadowych,

2) wyksztaicenie $rednis

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) peina zdolno&é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

5} nieposziakowana opinia,

6) biegla znajomo$¢ obstugi komputera.

2. Wymagania dodatkowe:
1) doswiadczenie 2 lata, w tym 1 rok na stanowisku administracyjno-biurowym

2) umiejetnosé pracy w zespole i pracy pod presja czasu

3) znajomos¢ przepiséw ustaw. o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych,
o finansach publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o funduszu sofeckim,
przepisow prawa zwigzanego z aplikowaniem o srodki z budzetu Unii Europejskiej (w fym ustawy
0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspekiywie
finansowej 2014-2020), $radki krajowe oraz inne srodki pozabudzetowe,

4) komunikatywnosé, rzetelnosé,  odpowiedziainos¢,  dyspozycyinoss,  samodzielnosd,
systematycznos¢, duze zaangazowanie w prace, umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy na
stanowisku,

B} kursy, szkolenhia dot. pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych,

8) prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadar, miedzy innymi:

1} realizowanie zadan zwigzanych z edukacjg ekologiczng w ,Regionalnym Qsérodku Edukacji
Ekologicznej na obszarze Legnicko-Glogowskiego Okregu Miedziowego® (w tym pozyskiwanie
srodkdw pozabudzetowych na ww. zadania),

2) prowadzenie monitoringu 1 sprawozdawczosci dot. uczestnikow zajeé edukacii ekologiczne),

3) prowadzenie kampanii promocyjnej ,Regionalnego Osrodka Edukacji Ekologiczne] na obszarze
Legnicko Glogowskiego Okregu Miedziowego®,

4) sporzgdzania wnioskéw o dofinansowanie zadan planowanych do realizacji przez Urzad Miasta
i Gmine Scinawa oraz jednostek organizacyjnych Gminy Scinawa,

5) biezgcy monitoring stanu roziliczer inwestycji dofinansowanych ze srodkéw pozabudzetowych,

6) udzial w przygotowaniu materialéw planistycznych do budzetu w zakresie zadania Referatu
Funduszy Pozabudzetowych i inicjatyw Obywatelskich,

7) prowadzenie korespondencii z instytucjami wspoffinansujgcymi projekly realizowane przez
Gmine Scinawa,

8) realizacja i aktualizacja plandw strategicznych Gminy Scinawa,

9) udzial w przygotowaniu aktéw prawnych umeozliwiajacych realizacje inicjatyw obywatelskich oraz
realizowanie zadan w zakresie inicjatyw obywatelskich.
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4, Warunki pracy:
1)} wymiar czasu pracy: peten wymiar czasu pracy

2) miejsce pracy: Urzad Miasta | Gminy Scinawa (Rynek 17, 59-330 Scinawa)
3) charakter pracy: praca powyzej 4 godzin przy komputerze, praca w terenie

5. Wskaznik zatrudnienia osoh niepelnosprawnych w jednostce: w miesigcu poprzedzajgeym
date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaZnik zatrudnienia ostb niepeinosprawnych
w Urzedzie Miasta i Gminy Scinawa, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowaej i spoleczne]
oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych wynosi ponizej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyijny,

3) kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

4} kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kentynuaciji zatrudnienia,

5) kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie,

6) oswiadczenie ¢ braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego tub umysine przestepstwo skarbowe (oscba wybrana zobowigzana
bedzie do przediozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

7} oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni
praw publicznych,

8} oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2016.922 ze
zm.) oraz ustawga z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
{Dz.U.2016.902 ze zm.),

9) kandydat na stanowisko kierownika gminnej jednostki organizacyjnej sklada oswiadczenie, iZ nie
byl karany zakazem pelnienia funkgji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 roku o cdpowiadzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansdw publicznych {Dz. U. z 2013 r, poz. 168),

10} kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé - w sytuacji, gdy kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych

7. Wymagane dokumenty winny by¢ wiasnorecznie podpisane i zlozone osobiscie lub droga
pocztowg na adres: Urzad Miasta i Gminy Scinawa, ul. Rynek 17, 59-330 Scinawa w terminie
do dnia 8 marca 2017 roku do godz.15.30 w zamknigtej kopercie z napisem: ,Referent
ds. edukacji ekologicznej i pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych”,

8. Pokumenty, kidre wplyna do urzedu po terminie okreslonym w pkt.7 nie bedg rozpatrywane.

9. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu Informacji
Publicznej hitp://bip. umig-scinawa.dolnyslask.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
i Gminy Scinawa.
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