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OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW NA WOLNE STANOW!SKO URZEDNICZE -
STARSZY SPECJALISTA DO SPRAW BEZPIECZENSTWA 1 HIGIENY PRACY

w ZESPOLE PLACOWEK OSWIATOWYCH, ul. Krélowsj Jadwigi 9, w 59-330 Scmaw:e_

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie; -

2) wyksztalcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczeristwa i higieny
pracy lub studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy; o

3) bardzo dobra znajomo$¢ przepiséw BHP i p.poz.,

4) minimum 2 lata stazu pracy lub wykonywanie przez co najmniej 2 lata dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

5) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7) nieposziakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) ukoriczone szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw stuzby
bhp,

2) umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

3) umiejetnosé wspdipracy w szkole,

4) komunikatywno$¢, samodzielnodé w dziataniu, odporno$é na stres, zdolnosci
negocjacyjne,

5) znajomos$¢ wybranych zagadnierh prawa oswiatowego, dotyczacych warunkéw bhp
w szkole.

3. Zakres wykonywanych zadan, migdzy innymi:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bhp,

2) nadzér w zakresie bhp nad uczniami i pracownikami szkoty oraz doradztwo zakresie
przepisow i zasad bhp,

3) sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy rocznych sprawozdan i pélrocznych analiz
dotyczgcych wypadkow ucznidw i pracownikdw szkoly oraz stanu bhp,

4) opracowywanie instrukcji dotyczacych bhp na poszczegéinych stanowiskach pracy,

5) ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy pracownikéw szkoly a takze
sporzgdzanie dokumentacji powypadkowej, oraz opracowywanie wnioskéw
wynikajgcych z badania przyczyn i okoliczno$ci tych wypadkow,

8) ustalanie okolicznoéci i przyczyn wypadkéw uczniéw szkoly, sporzgdzanie dokumentagii
powypadkowej oraz prowadzenie rejestru wypadkow,

7) prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczgcych
wypadkéw przy pracy pracownikéw szkoly oraz stwierdzonych choréb zawodowych,

8) uczestniczenie w pracach powolanej przez pracodawce komisji bhp oraz innych
komisjach zakladowych zajmujgcych sie problematykg bhp, sporzadzanie protokoléw
z prac komisji bhp,

9) prowadzenie wewnetrznych szkolert z zakresu BHP,

10) wspéipraca z zewnetrznymi organami kontroli (Inspekcja Pracy, Inspekcja Sanitarna,
Straz Pozarna, itp.)

ik



4. Warunki pracy:
1) ‘wymiar czasu pracy — 0,25 etaty; - -
2) -czas pracy — uzgodniony z Dyrektorem

3) miejsce pracy — siedziba Zespolu Placéwek Oswiatowych W'SCihawie,

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce: wskaznik zatrudnienia oséb ="
niepetnosprawnych w Zespole Placéwek O$wiatowych, w rozumieniu przepiséw .
o rehabilitacji zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych wynosi ..o

ponizej 6%.

. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;
3) kopie dokumentu potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe:

4) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia;

5} kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie,

6) oéwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7) o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych;

8) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1897 r. o ochronie danych osobowych oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

7. Ofertg z dokumentami nalezy skladaé w sekretariacie Szkoly Podstawowej Nr 3,
ul. Krolowej Jadwigi 9, 59-330 Scinawa w terminie do dnia 7 wrzeénia 2016 r. w zamknietej
kopercie z napisem ,,Nabér na stanowisko Starszego Specjalisty ds. BHP”.

8. Dokumenty, ktére wplyng do Szkoly po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
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