UCHWALA NR NR LXXXI11/410/10
RADY MIEJSKIEJ W SCINAWIE

z dnia 29 kwietnia 2010 r.

w sprawie nadania Statutu Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Scinawie

Na podstawie 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
72001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska w Scinawie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statutu Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Scinawie, stanowiacy zalacznik
do niniejszej uchwatly.

§ 2. Traci moc uchwata XXV1/173/2004 Rady miejskiej w Scinawie z dnia 28 lipca 2004 r. w sprawie nadania
statutu Miejsko - Gminnemu O$rodkowi Pomocy — Spolecznej w Scinawie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Scinawy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Scinawie

Jan Tomasz Kotapka
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Zatacznik do Uchwaty Nr Nr LXXXIII/410/10
Rady Miejskiej w Scinawie
z dnia 29 kwietnia 2010 r.

Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Scinawie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Scinawie, zwany zamiennie "MGOPS" lub
"Osrodkiem", jest gminng jednostka organizacyjna Gminy Scinawa.

2. MGOPS realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:

I)pomocy spolecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004r. r. o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593
z p6zniejszymi zmianami.),

2)$wiadczen rodzinnych zgodnie z ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228,
poz. 2255 z pdzniejszymi zmianami),

3)przyznawania, odmowy przyznawania i wyplaty dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy z dnia 21
czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 71, poz.734 z pdzniejszymi zmianami),

4)postepowan prowadzonych wobec dluznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej zgodnie z ustawa
z dnia 22 kwietnia 2005 r. (Dz. U. z 2005 r. Nr 86, poz. 732 z pdzniejszymi zmianami) 0 postgpowaniu wobec
dhuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej,

S)reintegracji spotecznej i zawodowej dla osob:

a) bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spotecznej,

b) uzaleznionych od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego,

¢) uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych, po zakonczeniu programu terapeutycznego
w zaktadzie opieki zdrowotnej,

d) chorych psychicznie, w rozumieniu przepisOw o ochronie zdrowia psychicznego,

e) bezrobotnych, w rozumieniu przepisow o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu, pozostajacych bez
pracy przez okres co najmniej 24 miesigcy,

f) zwalnianych z zaktadéw karnych, majacych trudnosci w integracji ze $rodowiskiem, w rozumieniu
przepisOw o pomocy spotecznej,

g) uchodzcow realizujacych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisow o pomocy spoleczne;j,
ktorzy podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacj¢ zyciowa nie sa w stanie wlasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych iznajduja si¢ w sytuacji powodujacej
ubostwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym
i rodzinnym, poprzez prowadzenie klubu integracji spotecznej zgodnie z ustawa o zatrudnieniu socjalnym,
ktory organizuje dzialania o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym i samopomocowym dla wyzej
wymienionych 0sob zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122,
poz. 1143 z pdzniejszymi zmianami).

Rozdzial 2.
Zadania ogoélne

§ 2. 1. MGOPS na podstawie ustawy o pomocy spotecznej, wymienionej w § 1 ust. 2 Statutu, wykonuje ponizej
wymienione zadania wlasne:
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l)opracowuje irealizuje gminng strategi¢ rozwiazywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwiazywania problemow alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja 0osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2)sporzadza bilans potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

3)udziela schronienia, zapewnia posilek oraz niezbgdne ubranie osobom tego pozbawionym,
4)przyznaje 1 wyptaca zasitki okresowe,

S)przyznaje 1 wyplaca zasitki celowe, zasitki specjalne celowe,

6)przyznaje 1 wyplaca zasitki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

T)przyznaje i wyplaca zasitki celowe na pokrycie wydatkow na §wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz
innym osobom niemajacym dochodu imozliwosci uzyskania $§wiadczen na podstawie przepiséw
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8)przyznaje zasitki celowe w formie biletu kredytowanego,

9)optaca sktadki na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku
z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

10)prowadzi prace socjalna,

11)organizuje i$wiadczy ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne, w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

12)prowadzi 1izapewnia miejsca W placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub
mieszkaniach chronionych;

13)tworzy gminny system profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14)prowadzi dozywianie dzieci,

15)sprawia pogrzeby, w tym osobom bezdomnym,

16)kieruje do domu pomocy spotecznej i ponosi odptatno$¢ za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
17)prowadzi sprawozdawczos¢ oraz przekazuje ja wlasciwemu wojewodzie,

18)przyznaje i wyptaca pomoc na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy
W naturze,

19)prowadzi i zapewnia miejsca w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym oraz
kieruje do nich osoby wymagajace opieki,

20)podejmuje inne zadania z zakresu pomocy spolecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzy
i realizuje programy ostonowe.

§ 3. 1. MGOPS wykonuje ponadto ponizej wymienione zadania zlecone z zakresu pomocy spolecznej:
1)przyznaje i wyptaca zasilki stale,

2)optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreSlone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

3)organizuje i$wiadczy specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob z zaburzeniami
psychicznymi,

4)przyznaje i wyptaca zasitki celowe na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska zywiotowa lub ekologiczna,

S)prowadzi irozwija infrastruktur¢ $rodowiskowych doméw samopomocy dla o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

6)realizuje zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong poziomu
zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

2. Srodki na realizacje i obstuge zadan, o ktorych mowa w ust. 1, zapewnia budzet pafistwa.
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Rozdzial 3.
Kierownictwo i organizacja

§ 4. 1. MGOPS w Scinawie jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikow.
2. Stosunek pracy z kierownikiem O$rodka nawiazuje Burmistrz Scinawy.

§ 5. Pracownicy zatrudnieni w MGOPS sa pracownikami samorzadowymi i w sprawach pracowniczych maja
w stosunku do nich zastosowanie przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz przepisy wykonawcze do
tejze ustawy, aw kwestiach nie unormowanych ww. przepisami, przepisy Kodeksu pracy wraz z aktami
wykonawczymi.

§ 6. 1. Kierownik Osrodka reprezentuje MGOPS na zewnatrz, a ponadto:

l)wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej z upowaznienia Burmistrza
Scinawy,

2)organizuje pracg Osrodka i sprawuje nadzor nad realizacja zadan przez poszczegdlnych pracownikow Osrodka,
3)odpowiada materialnie za powierzone mu mienie,
4)odpowiada za prawidlowo$¢ sporzadzania planu przychodow i rozchodow oraz realizacje tego planu,
5)wykonuje czynnosci wynikajace ze stosunku pracy,
6)ustala Regulamin pracy MGOPS.

2. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne

3. Kierownik MGOPS sktada Radzie Miejskiej w Scinawie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 7. MGOPS wspotpracuje z organizacjami spotecznymi, Kosciolem Katolickim, innymi kos$ciotami,
zwiazkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi,
a takze wspodlpracuje z innymi instytucjami zajmujacymi si¢ problemami pomocy spotecznej, Burmistrzem, z Rada
Miejska oraz soltysami sygnalizujac potrzeby gminy w zakresie wykonywanych zadan.

§ 8. 1. Szczegodlowa strukturg organizacyjna Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka opracowany
przez kierownika Osrodka.

2. Regulamin organizacyjny stanowi podstawe do okre$lenia przez kierownika Osrodka zakresow czynnosci
dla poszczegolnych pracownikéw Osrodka.

§ 9. W razie nieobecnosci kierownika Osrodek w jego imieniu reprezentuje zastgpca kierownika.

Rozdziatl 4.
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. MGOPS jest jednostka budzetowa posiadajaca wtasne konto bankowe.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2009r. Nr 157, poz.1240 z pozniejszymi zmianami) i przepisach
wykonawczych do tej ustawy.

3. MGOPS prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w ustawie zdnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. nr 152, poz. 1223 z p6zniejszymi zmianami).

4. Kierownik Osrodka przedktada corocznie Burmistrzowi Scinawa plan wydatkéw w formie i terminach
ustalonych uchwala o procedurze budzetowe;.
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