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BURMISTRZ SCI’NAWY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO
,LOKALNY ANIMATOR SPORTU?”

Rodzaj umowy: umowa zlecenie

Operator: Fundacja Rozwoju Kultury Fizycznej

Jednostka Samorzadu Terytorialnego (JST): Gmina Scinawa
Okres zatrudnienia: kwiecien-grudzien 2016 r.

I. Wymagania niezbedne:

1. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych, niekaralno$¢ za przestepstwo petnione umyslnie,

2. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku,

3. Posiadanie kwalifikacji i uprawniefr do organizowania i prowadzenia zajgé sportowo-
rekreacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa m.in. instruktorzy,
trenerzy, nauczyciele wychowania fizycznego, organizatorzy zaje¢ i ew. zawodow,
posiadajacy stosowne uprawnienia, zgodnie zobowigzujacymi przepisami prawa.

II. Do zadan i obowigzkéw Animatora naleze¢ bedzie:

1. Przygotowanie miesigcznego harmonogramu pracy zgodnie z wytycznymi Operatora,

2. Organizacja regularnych i atrakcyjnych pozalekcyjnych zajeé sportowych dla dzieci
i mlodziezy uwzgledniajacych powszechng dostepnosé, przetamywanie barier
w dostepie do sportu z powoddéw ekonomicznych;

3. Zorganizowanie i przeprowadzenie czterech projektow sportowych realizowanych
przez Operatora w skali ogdlnopolskiej w tym samym czasie na wszystkich orlikach,
tj.: ,,Turniej Klas” (01.06.2016), ,,Orlik 3x3 Junior”’(06.08-04.09.2016), ,Igrzyska
Przedszkolaka” (20.09.2016) oraz ,,Mila Niepodleglosci” (11.11.2016);

4. Wychowanie w duchu szacunku i wspdtpracy (przeciwdzialanie agresji i patologii) —
organizacja regularnych i atrakcyjnych zaje¢ sportowych dla wybranych grup
priorytetowych (przedszkolaki, rodziny, osoby niepelnosprawne, seniorzy oraz
cztonkowie wybranych organizacji spolecznych np. ZHP, OSP, Uniwersytety III
Wieku itp.);

5. Zaangazowanie wolontariuszy w dzialania realizowane w ramach projektu Lokalny
Animator Sportu.

6. Przeprowadzenie przynajmniej dwodch lokalnych akeji promocyjnych w  tym
organizacja imprez i wydarzen sportowych dla spolecznosci lokalnej (rézne grupy
spoteczne i wiekowe) promujacych zdrowy tryb zycia.

7. Przeprowadzenie testow oceniajacych sprawnos¢ fizyczng uczestnikow zajgé
prowadzonych przez animatora.

8. Umozliwianie JST, Operatorowi lub innym podmiotom upowaznionym przez JST lub
Operatora przeprowadzania kontroli i badan. Animator poddawany kontroli
zobowigzany jest do potwierdzenia jej przeprowadzenia przez kontrolujgcego
wiasnorecznym podpisem na stosownym formularzu.

9. Generowanie, pobieranie i przesylanie Operatowi raportéw miesi¢cznych
dokumentujgeych wykonywanie powierzonych zadafi oraz uwzgledniajacych liczbg
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uczestnikow zaje¢ (przy wykorzystaniu portalu www.naszorlik.pl). Do 5 dnia kazdego
miesigca raport powinien by¢ zatwierdzony przez JST;

Przygotowanie do 15.12.2016 r. rocznego raportu pracy zawierajgcego rozliczenie
proporcji czasu pracy animatora pomigdzy orlikiem, a innym obiektami;

. Przygotowanie materialéw dokumentujacych pracg animatora (np. zdjecia, filmy).
12,

Posiadanie 1 podanie do publicznej] wiadomodci aktywnego numeru telefonu
wykorzystywanego do kontaktu z animatorem;

Zamieszczanie wszelkich informacji dotyczacych realizowanego projektu na tablicach
informacyjnych na terenie obiektow, na ktérych pracuje animator, a takze na swojej
podstronie portalu www.naszorlik.pl;

Uczestniczenie w regionalnych szkoleniach z zakresu pracy Lokalnego Animatora
Sportu;

Generowanie, pobieranie i przesylanie Operatorowi rachunkow miesiecznych (przy
wykorzystaniu portalu www.naszorlik.pl);

Niezwloczne informowanie Operatora oraz JST o niemozliwosci wykonywania
powierzonych zadan i jej przyczynie oraz o przewidywanym okresie nie wykonywania
zadan.

Niezwloczne informowanie Operatora o kazdorazowej zmianie danych
teleadresowych (miejsce zamieszkania, numer telefonu) lub zmianie numeru rachunku
bankowego, poprzez zmiang¢ odpowiednich danych animatora w portalu
www.naszorlik.pl.

formacje dodatkowe:
W przypadku powierzenia wykonywania obowigzkéw Animatora/Animatorki tylko
jednej osobie wynagrodzenie dla tej osoby begdzie pokrywane:

a) W pierwszej czesci (wynagrodzenie) — przez Gmine Scinawa na podstawie
umowy cywilnoprawnej zawartej pomiedzy Animatorem a Gming Scinawa
w wysokosci 1000,00 zt./osoba/m-c.

b) W drugiej czgsci (dofinansowanie) przez Operatora, na podstawie dodatkowej
umowy cywilnoprawnej zawartej przez Operatora z Animatorem w wysokosci
1000,00 zt./osoba/m-c.

W przypadku powierzenia wykonywania obowigzkéw Animatora dwém osobom
wynagrodzenie dla kazdej z tych 0sob bedzie pokrywane:

a) W pierwszej czesci (wynagrodzenie) — przez Gmine Scinawa na podstawie
umowy cywilnoprawnej zawartej pomiedzy Animatorem a Gmina Scinawa w
wysokosci 500 zt/osoba/m-c.

b) W drugiej czesci (dofinansowanie) przez Operatora, na podstawie dodatkowe;
umowy cywilnoprawnej zawartej przez Operatora z Animatorem w wysokosci
500 zt/osoba/m-c.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w dwoch transzach:
1) I transza platna do 16 sierpnia 2016r. — za okres od 1 kwietnia 2016r.
do 31 lipca 2016r.
2) II transza platna do 10 stycznia 2017r. za okres od 1 sierpnia 2016r.
do 31 grudnia 2016r.
Kazdy z Animatoréw, na mocy uméw laczacych ich z Operatorem i Gming Scinawa,
zostanie zobowiazany do wykonywania powierzonych zadan na odpowiednich
obiektach przez taczny okres nieprzekraczajacy:
a) 80 godzin miesigcznie — w przypadku powierzenia wykonywania zadan
jednemu Animatorowi,
b) 40 godzin miesiecznie/osoba — w przypadku powierzenia wykonywania zadan
Animatora dwoém osobom.
Planowany okres zatrudnienia: kwiecien — grudzien 2016 rok.
Gmina Scinawa zastrzega sobie prawo zatrudnienia jednego animatora w przypadku
nieuzyskania dofinansowania w ramach Programu — ,,Lokalny Animator Sportu”.




V. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. Kwestionariusz osobowy — zatgcznik nr 1.
Podpisane pisemne o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji — zatacznik nr 2.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 uprawnienia
do organizowania i prowadzenia zaje¢ sportowo - rekreacyjnych zgodnie
7 obowigzujgcymi przepisami prawa.

V. Terminy i miejsce skladania dokumentéw.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ bezposrednio w Punkcie Obstugi Mieszkaficow
w Urzedzie Miasta i Gminy Scinawa z siedziba, Rynek 17, 59-330 Scinawa lub przestad
pocztg (decyduje data stempla pocztowego) w terminie do 30.03.2016 r. do godziny 15:00
z adnotacjg: nabor na stanowisko ,,Lokalny Animator Sportu”. Oferty, ktére wptyng po
terminie nie bedg rozpatrywane. Warunkiem rozpatrzenia jest zlozenie wymaganych
dokumentéw. Po uplywie terminu do zlozenia dokumentoéw i przeprowadzeniu wstepnej
selekcji  lista  kandydatéw, ktérzy  spelnili  wymagania formalne  okreslone
w  ogloszeniu zostanie zamieszczona na stronie  internetowej  http:/bip.umig-
scinawa.dolnyslask.pl. w zakladce Ogloszenia Burmistrza. Zakwalifikowani kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie.

Zup. BURIMIS,

v P
<’_—' Darfusz Stafiak
~Sakretarz Miasta i Grhiny Sceinawa

Sporzadzila:
Magdalena Wachel
Referat Funduszy Pozabudzetowych i Inicjatyw Obywatelskich



Oswiadczenie

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby
projektu ,,Lokalny Animator Sportu" zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 roku, poz. 2135).

Data i Podpis Animatora/Animatorki
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(kursy, posiadane kwalifikacje i uprawnienia do organizowania i prowadzenia zajeé sportowo-
rekreacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa tj. m.in. instruktorzy, trenerzy, nauczyciele
wychowania fizycznego, organizatorzy zajec i ew. zawodow, posiadajacy stosowne uprawnienia, zgodnie

zobowigzujacymi przepisami prawa).

(np. kurs pierwszej pomocy,)

8. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sa zgodne z dowodem osobistym
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