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ZALACZNIK D

WYTYCZNE POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA POTENCJALNEGO
KONFLIKTU INTERESOW

Rodzaj powigzania (analizowany odrebnie w
odniesieniu do kazdego wnioskodawcy)

ZALECENIE

Przy postgpowaniach przewidujacych odrebne pule
srodkéw na poszezegélne tematy.

1. Pozostawanie w zwigzku malzefiskim albo
stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia badz
zwigzanie z tytulu przysposobienia, opieki,
kurateli z czlonkiem lub zastepca prawnym
cztonka organéw zarzadzajacych, nadzorujgcych
lub kontrolnych ktéregokolwiek wnioskodawcy.

Wylaczenie z prac nad wnioskami projektowymi
sktadanymi ~ przez ~ wnioskodawce  oraz
wnioskami konkurencyjnymi (dotyczacymi tego
samego tematu i puli srodkow).

2. Pozostawanie w stosunku pracy lub umowy
cywilnoprawnej z  wnioskodaweg,  bycie
czlonkiem lub fundatorem wnioskodawcy.

Wylaczenie z prac nad wnioskami projektowymi
sktadanymi ~ przez  wnioskodawce  oraz
wnioskami konkurencyjnymi (dotyczacymi tego
samego tematu i puli Srodkow).

3. Pozostawanie z wnioskodawca w stosunku
pracy lub umowy cywilnoprawnej, za ktérg
taczne wynagrodzenie przekroczyto kwote 3000
z brutto lub petnienie funkcji w jego organach
zarzgdzajacych, kontroli lub nadzoru w
okresie trzech lat poprzedzajacych date
zakoniczenia naboru wnioskéw projektowych.

Wylgczenie z prac nad wnioskami projektowymi
skladanymi ~ przez  wnioskodawce  oraz
wnioskami konkurencyjnymi (dotyczacymi tego
samego tematu i puli srodkow).

4. Pozostawanie z wnioskodawca w stosunku
umowy cywilnoprawnej, za ktérg lgczne
wynagrodzenie nie przekroczylo kwoty 3000 zt
brutto — w okresie trzech lat poprzedzajacych
date zakonczenia naboru wnioskow
projektowych.

Wylgczenie z oceny wniosku projektowego
wnioskodawey — oraz  ewentualnie  innych
wnioskéw  projektowych wskazanych przez
zespol, o ktérym mowa w § 6 ust.6 zarzadzenia.

5. Pozostawanie z wnioskodawca w innych
relacjach, ktére mogg byé¢ zrédlem konfliktu
intereséw, np. otwarty przewdd doktorski, studia
podyplomowe w toku, wolontariat, wydanie
publikacji (wspéb)autorstwa eksperta w okresie
ostatnich trzech lat.

Wylgczenie z oceny wniosku projektowego
wnioskodawcy oraz  ewentualnie  innych
wnioskéw  projektowych wskazanych przez
zespol, o ktorym mowa w § 6 ust.6 zarzadzenia,
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